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CONTRATO NUMERO: 1.330.17.13 -11574 FECHA: 11 DE'AGOSTO DE 2025
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
CONTRATISTA: MARIA CRISTINA LONDONO ALZATE

Rpeh! i

VALOR TOTAL: $3.500.000 (TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500006436 del 18 de JULIO de 2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600089313 DEL 11 DETAGOSTO DE 2025
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: HASTA EL 29 DE AGOSTO DE 2025, CONTADOS-DESDE LA FECHA DE
INICIO QUE FIGURA EN EL SECORPII.

SUPERVISOR : JHONNY ROLANDO VERGEL TORRADO

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO
EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE
APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION ANIMAL DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA

s i

LOS SUSCRITOS JHONNY ROLANDO VERGEL TORRADO PORTADOR DE LA
CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 13.140.106 ABREGO NORTE DE SANTANDER,
ACTUANDO COMO SUPERVISOR Y MARIA CRISTINA LONDONO ALZATE
PORTADOR DE LA CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO 66.725.313 DE TULUA
OBRANDO COMO CONTRATISTA, NOS REUNIMOS EN LAS INSTALACIONES DEL
SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL OBJETIVO
DE ACORDAR Y SUSCRIBIR EL ACTA FINAL DE CUMPLIMIENTO DE EJECUCION
DEL CONTRATO." er

QUE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL SE ESTABLECIERON LAS
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA LOS CUALES SE DETERMINARON
EN:
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AQUI SE RELACI&NNNJU“SE COLOCAN LAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA OSEA LAS DEL CONTRATO

%

2.

Realizar el apoyo técnico administrativo en el componente de la atencién a la ruta
de atencidn a los casos de violencia contra animales.

Acompanar v13|tas territoriales para verificar implementacion de la ruta de
atencion.

Consolidar reportes de seguimiento a los casos de violencia contra animales.
Disefiar y actualizar base de datos de actores vinculados a la atencién de
violencias.

Segquir las dlrectrlces impartidas por el supervisor con el fin de cumpllr con los
objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG

Disefiar, implementar y sistematizar jornadas pedagégicas y comunitarias de
sensibilizacion sobre la protecciéon y el bienestar animal, dirigidas a grupos de
interés estratégicos del municipio (comunidades, estudiantes, cuidadores,
autoridades, lideres sociales y comerciantes), como parte del proceso de
formacion ciudadana para fomentar una cultura de respeto hacia los animales.

QUE, DE CONFORMIDAD CON LO ANTERIOR, EL CONTRATISTA CUMPLIO A
CABALIDAD CON EL 100% DE LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL Y
SUS CORRESPONDIENTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

La contratista realiz6 el apoyo técnico administrativo, por lo cual el 24 de julio 2025,
estuve con el equipo encargado de la ruta de atencion de presunto maltrato animal,
realizando la revisiéon de casos que tienen seguimiento de los diferentes municipios,
verificando la informacién de los casos de presunto maltrato animal de los municipios
del valle del cauca con el fin de dar el acompanamiento y atencién oportuna a cada uno
de los casos reportados.

El 24 de julio 2025, participé en la reunién con equipo de junta defensora de animales,
mediante la cual intercambiamos enlaces de diferentes municipios para una
comunicacion asertiva con los diferentes municipios que presenta casos de
presunto maltrato animal, esto con el fin de dar celeridad y oportuna atencién en cada
uno de los reportes recibidos por presunto maltrato animal, asi mismo, la informacién
recopilada nos permite consolidar la base de dato de cada uno de los actores que hacen
parte de la atencién de violencias reportadas.

La contratista acompafié la jornada de adopcion realizada el 27 de julio
2025, en el centro comercial Chipichape, mediante esta jornada
denominada caminata PET 5 K, se realiz6 |la sensibilizacién a todos los
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asistentes sobre la tenencia responsable de mascotas, como también se
oriento acerca de la ruta de atencion a través de la plataforma de La
Gobernacién del valle donde se pueden reportar los:presuntos casos de
maltrato animal.

La contratista asisti6 a la capacitacion virtual realizada el 28 de julio 2025, mediante la
cual nos orientaron acerca de la transparencia de la gestién publica, por lo cual nos
incentivaron acerca de la presentacion clara y accesible de los logros, desafios y uso
de recursos publicos ante la ciudadania, promoviendo la-participacion activa y el control
social.

Participd de la capacitacion virtual que se realizé el 29 de julio 2025, en la cual se
socializé la practica en expedicion de actos administrativos donde nos capacitaron
acerca de la responsabilidad de la elaboracién y expedicion de actos administrativos en
el marco normativo vigente y en la aplicacién de buenas practicas que garanticen
legalidad, coherencia, claridad y transparencia en la actuaciéon administrativa.

La contratista participé la capacitacion del 29 de julio 2025, mediante la cual orientaron
en induccion y reinduccidn acerca de las actividades y_compromisos estipulados para
el cumplimiento de las metas de productos de la secretaria de Ambiente y desarrollo
sostenible.

La conteratista particip6é en la capacitacion virtual llevada a cabo el 30 de julio 2025,
mediante la cual se desarrolld temas concernientes al compromiso y la diligencia de la
ejecucion de las actividades pactadas mediante el programa de proteccion animal
fomentando en los servidores publicos una actitud responsable, proactiva y ética frente
a sus funciones, reforzando el valor del compromiso ms’ntucnonal y la diligencia en la
atencion y respuesta a las necesidades ciudadanas.

La contratista realizé el seguimiento de la plataforma de reportes de
presunto maltrato animal, por lo cual el 31 de julio 2025, en
acompafiamiento de Alejandra Benitez, encargada de la plataforma,
realizamos el seguimiento de los reportes recibidos a fin de iniciar el
proceso correspondiente para la atencién de cada zona.

El 6 de agosto 2025, consolido la informacion recopllada a través del seguimiento de la
plataforma“de reporte de presuntos casos de maltrato animal; por lo cual verifiqué el
avance y reporte de cada atencion remitida en los diferentes municipios.
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La contratista siguid las directrices impartidas por el supervisor asignado por la
Subsecretaria, orientando todas mis actividades a los lineamientos del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG. Esta orientacién me ha permitido mantener
un enfoque sistémico e internacional, garantizando que la planeacion, el seguimiento,
la evaluacion y el reporte de resultados respondan no solo a los compromisos del plan
de desarrollo, sino también a los principios de eficiencia, eficacia y transparenma que
rigen la gestién publlca.«

La contratista acompafio al equipo técnico base donde se disefiaron,
implementaron y sistematizaron jornadas pedagdgicas y comunitarias de
sensibilizacion orientadas a promover una cultura de respeto, cuidado y
proteccion hacia los animales como seres sintientes. Estas jornadas
estuvieron dirigidas a grupos de interés estratégicos del municipio,
incluyendo comunidades organizadas, estudiantes de instituciones
educativas, cuidadores y tenedores responsables, autoridades locales,
lideres sociales y representantes del sector comercial. La metodologia
empleada combiné espacios formativos, actividades participativas,
herramientas .pedagdgicas y mensajes adaptados a cada publico,
buscando generar reflexién, cambio de comportamiento y apropiacion
ciudadana.

EL CONTRATISTA PRESENTO EL DOCUMENTO DE TECNICO DE GESTION CON
LAS RESPECTIVAS EVIDENCIAS Y ANEXOS.

QUE EL BALANCE DE EJECUCION FiSICA ES EL SIGUIENTE:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $3.500.000
VALOR EJECUTADO: $3.500.000
VALOR NO EJECUTADO: $0
PORCENTAJE DE EJECUCION: 100%

e

QUE EL BALANCE DE EJECUCION FINANCIERO ES EL SIGUIENTE:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $3.500.000
ANTICIPO: $0
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
PAGO ANTICIPADO: $0
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PAGOS PARCIALES: $3.500.000
INTERES MORATORIO: $0
TOTAL, PAGADO: - $3.500.000
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA: . $0°
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO: T80

EN CONSECUENCIA, LAS PARTES, UNA VEZ LEIDA Y APROBADA LA PRESENTE
ACTA, SE SUSCRIBE EN LA CIUDAD.DE CALI (VALLE), A LOS 29 DIAS DEL MES
DE AGOSTO DEL ANO 2025

CON LA FIRMA DE LA PRESENTE EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CARGARLA EN
LA PLATAFORMA DEL SECORP II.
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JHON O VERGEL MARIA CRISTINA LONDONO
OR o) ALZATE
C.C. 13.140.106 CC. 66.725.313

SUPERVISOR CONTRATISTA
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